
 
     

      

                     กรอบอัตราก าลัง  3  ปี  ระหว่างปี พ.ศ.  2558 - 2560 
    
 

    

ล าดับ 
ที ่

ส่วนราชการ กรอบ 
อัตราก าลัง 

เดิม 

กรอบอัตราต าแหน่งท่ีคาด
ว่าจะต้องใช้ในช่วง

ระยะเวลา ๓ ปี ข้างหน้า 

อัตราก าลังคน 
เพ่ิม/ลด 

หมาย
เหตุ 

 ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐  ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ 
    1 ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับกลาง)  
1 1 1 1 - - -  

    2 รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับต้น)  

1 1 1 1 - - -  

 หน่วยตรวจสอบภายใน         
    3 นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.)       1 1 1 1 - - -   

 ส านักงานปลัด  อบต.         
    4 หัวหน้าส านักปลัด 

(นักบริหารงานท่ัวไป  ระดับกลาง) 
     - 1 1 1 +1 - -  

    5 
 

หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

        1 1 1 1 - - -  

    6 หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผน 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

     1 1 1 1 - - -  

7 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  
 8 นิติกร   (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  
 9 นักทรัพยากรบุคคล   (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

 10 นักพัฒนาชุมชน    (ปก./ชก.) 2 2 2 2 - - -  
 11 นักวิชาการเกษตร   (ปก./ชก.) 2 2 2 2 - - -  
12 นักป้องกันบรรเทาสาธารณภัย  (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

 13 เจ้าพนักงานธุรการ   (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  
 14 เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน    (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  
15 จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  

 รวม 16 17 17 17 +1 - -  
 ลูกจ้างประจ า         
16 พนักงานขับรถยนต ์ 1 1 1 1 - - -  
17 นักการ 1 1 1 1 - - -  
18 คนสวน 1 1 1 1 - - -  
19 คนงาน 1 1 1 1 - - -  

 รวม 4 4 4 4 - - -  
 พนักงานจ้าง         
20 ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ (คุณวุฒิ) 2 2 2 2 - - -  
21 ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมลู  (คุณวุฒิ) 1 1 1 1 - - -  
22 พนักงานขับรถยนต์  (ทักษะ  5 ปี) 3 3 3 3 - - -  
23 นักการภารโรง 1 1 1 1 - - -  
24 พนักงานดับเพลิง 1 1 1 1 - - -  
25 คนงานท่ัวไป 5 5 5 5 - - -  
26 ยาม 1 1 1 1 - - -  

 รวม 14 14 14 14 - - -  
 
 

  
 
 
 

       



 
     

      

                     กรอบอัตราก าลัง  3  ปี  ระหว่างปี พ.ศ.  2558 - 2560 
    
 

    

 
 

ล าดับ 
ที ่

ส่วนราชการ กรอบ 
อัตราก าลัง

เดิม 

กรอบอัตราต าแหน่งท่ีคาด
ว่าจะต้องใช้ในช่วง

ระยะเวลา ๓ ปี ข้างหน้า 

เพ่ิม/ลด หมาย
เหตุ 

2558 2559 2560 2558 2559 2560 

 กองช่าง         
27 ผู้อ านวยการกองชา่ง 

(นักบริหารงานชา่ง  ระดบักลาง) 
- 1 1 1 +1 - -  

28 หัวหน้าฝ่ายก่อสร้าง 
(นักบริหารงานชา่ง ระดบัต้น) 

     1 1 1 1 - - -  

29 หัวหน้าฝ่ายประสานสาธารณูปโภค 
(นักบริหารงานชา่ง ระดบัต้น) 

     1 1 1 1 - - -  

30 วิศวกรโยธา  (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - -    -  
31 นายช่างโยธา  (ปง./ชง./อส.) 3 3 3 3 - - -  
32 นายช่างไฟฟา้   (ปง./ชง.)  1 1 1 1 - - -  

 รวม 7 8 8 8 +1 - -  
 พนักงานจ้าง     - - -  
33 ผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่ธุรการ  (คุณวฒุ)ิ 1 1 1 1 - -    -  
34 พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ 5 ปี) 1 1 1 1 - - -   

35 คนงานทั่วไป 2 2 2 2 - - -  
 รวม 4 4 4 4 - - -  
 กองคลัง         

36 ผู้อ านวยการกองคลัง 
นักบริหารงานการคลัง  ระดบัตน้)   

1 1 1 1 - - -  

37 หัวหน้าฝ่ายการเงิน 
(นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - -  

38 หัวหน้าฝ่ายทะเบียนทรัพย์สนิและพัสดุ 
(นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - -  

39 นักวิชาการเงินและบัญชี   (ปก./ชก.) 2 2 1 1 -1 - - ยุบเมื่อ
ต าแหน่งว่าง 

40 นักวิชาการจัดเก็บรายได้   (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  
41 นักวิชาการคลัง   (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  
42 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   (ปง.ชง.) 1 1 1 1 - - -  
43 เจ้าพนักงานพัสดุ    (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  

 รวม ๙ ๙ ๘ ๘ -1 - -  
 พนักงานจ้าง         
44 ผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่จัดเก็บรายได้ (คุณวุฒิ) 2 2 2 2 - - -  
45 ผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่การเงนิและบัญชี (คุณวุฒ)ิ 2 2 2 2 - - -  
46 ผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่พสัดุ (คุณวฒุิ) 1 1 1 1 - - -  
47 คนงานทั่วไป  3 3 3 3 - - -  

 รวม ๘ ๘ 8 8 - - -  
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ล าดับ 
ที่ 

ส่วนราชการ กรอบ     
อัตราก าลัง 

เดิม 

กรอบอัตราต าแหน่งที่
คาดว่าจะต้องใชใ้นช่วง
ระยะเวลา ๓ ปี ข้างหน้า 

เพิ่ม/ลด หมาย
เหต ุ

2558 2559 2560 2558 2559 2560 

 กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม         

  48 ผู้อ านวยการกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา  ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - -  

  49 
 

หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา  ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - -  

50 นักวิชาการศึกษา   (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

51 เจ้าพนักงานธุรการ   (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  

52 ครูผู้ดูแลเด็ก   (ครูผู้ช่วย/ค.ศ.1) 1 1 1 1 - - - ได้รับการจัดสรรอัตราและ
เงินเดือนจากกรมฯ 

 รวม 5 5 5 5 - - -  

 พนักงานจ้าง         

53 ผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่ธุรการ (คุณวุฒิ) 1 1 1 1 - - -  

54 ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ 5 ป)ี 1 1 1 1 - - -  

55 ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย 5 5 5 5 - - -  

56 คนงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -  

 รวม 8 8 8 8 - - -  

 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม         

  57 ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น)   

1 1 1 1 - - -  

  58 หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น)   

1 1 1 1 - - -  

  59 นักวิชาการสุขาภิบาล  (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

  60 นักวิชาการสาธารณสุข  (ปก./ชก.) 1 1 1 1 - - -  

 รวม 4 4 4 4 - -  -  

 ลูกจ้างประจ า         
  61 คนงานประจ ารถขยะ 2 2 2 2 - - -  

 รวม 2 2 2 2 - - -  
 พนักงานจ้าง         
  62 ผู้ช่วยเจ้าหนา้ที่ธุรการ (คุณวฒุิ) 1 1 1 1 - - -  
  63 พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ 5 ปี) 3 3 3 3 - - -  
  64 คนงานประจ ารถขยะ 4 4 4 4 - - -  
  65 คนงานทั่วไป 5 5 5 5 - - -  

 รวม 13 13 13 13 - - -  
 รวมทั้งสิ้น 94 96 95 95 +1    
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