
 
 
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ.............องคการบริหารสวนตำบลปากชอง.............................................................. 
ประจำปงบประมาณ....................พ.ศ. 2566.................................................................................................... 

  รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัต ิหนาที ่ ของหนวยงาน
ขาราชการ และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 

1.  อบต.ปากชอง 25 ก.ย. 65 ประกาศองคการบริหารสวนตำบลปากชอง 
เร ื ่อง นโยบายไม ร ับของขว ัญ (No Gift 
Policy) ประจำปงประมาณ พ.ศ.2566 
พรอมแนวทางปฏิบัต ิ

2. อบต.ปากชอง  11 ม.ค.66 ประกาศเจตนารมณ เรื่อง “สุจริต โปรงใส 
องคการบริหารสวนตำบลปากชอง ใสสะอาด 
2566” และ “งดรับ งดให ของขวัญ ของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี  (No Gift 
Policy)” 

2.การปลุกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ขอมูลประกอบ 

1.  อบต.ปากชอง 15 ก.พ.66 ประกาศเจตนารมณใน
การประชุมสภาอบต.
ปากชอง 

วันที่ 15 ก.พ. 66 นายกอบต.
ปากช  อง  ได  ม ี ก ารประกาศ
เจตนารมณเรื่อง “สุจริต โปรงใส 
องคการบริหารสวนตำบลปาก
ชอง ใสสะอาด 2566” และ 
“งดร ับ งดให   ของขว ัญ ของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน าท ี ่   (No Gift Policy)” ใน
คราวประชุมสภาอบต.ปากชอง 
สมัยประชุม สมัยสามัญ สมัยแรก 
ประจำป 2566 ครั้งท่ี 1/2566 
ณ หองประชุมสภาอบต.ปากชอง 
เพ ื ่อปล ุกจ ิตสำน ึกและสร าง
ว ัฒนธรรมในการปฏิบัติใหแก
ผูเขารวมประชุม 

 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบตัิหนาที ่สำหรบัหนวยงาน : ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

         รอบ 6  เดือน      รอบ 12  เดือน  
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ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ขอมูลประกอบ 

2.  อบต.ปากชอง 22 ก.พ.66 ประกาศเจตนารมณใน
การประชุมผูบริหาร 
พนักงานสวนตำบล 
พนักงานจาง อบต.ปาก
ชอง 

วันที ่ 22ก.พ. 66 นายกอบต.
ปากช  อง  ได  ม ี ก ารประกาศ
เจตนารมณเรื่อง “สุจริต โปรงใส 
องคการบริหารสวนตำบลปาก
ชอง ใสสะอาด 2566” และ 
“งดร ับ งดให   ของขว ัญ ของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน าท ี ่   (No Gift Policy)” ใน
ก า รป ร ะช ุ ม คณะผ ู  บ ร ิ ห า ร 
พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง 
ประจำเดือน กุมภาพันธ  เพ่ือ
เสริมสรางความเขาใจในเร ื ่อง 
การงดรับงดใหของขว ัญ ของ
กำนัล พรอมท้ังแนวทางปฏิบัติใน
การดำเนินงาน 

 

3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีไดรับ จำนวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ  
1) หนวยงานภาครัฐ - 
2) หนวยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หนวยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  
1) สงคืนแกผูให - 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ  - 

 

 

 



 
๔.ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 

              ไมมี   
 

 

 

 

5.ขอเสนอแนะอ่ืนๆของหนวยงานตอนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

          ไมมี 
 

 

 

 

ลงช่ือ...........................................................             

(นายอรรถกร ศรีแกว) 

ผูรายงาน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


