
1. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค

พัฒนาโครงสร้างและสภาพแวดล้อม มุ่งม่ันยกระดับด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้

มาตรฐาน เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนตําบล โดยมีแนวทาง ดังน้ี

1.1 ก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซมถนน ท่อระบายนํ้า รางระบายนํ้า และขยาย

ไหล่ถนนตามลักษณะแผนท่ีภูมิศาสตร์ของพ้ืนท่ีตามความเหมาะสมและได้มาตรฐาน

1.2 ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะให้ครอบคลุมและท่ัวถึง และติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง

เพ่ือให้ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

1.3 ก่อสร้างและปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้านให้มีสภาพดียิ่งข้ึน

2.นโยบายด้านสาธารณสุขสิ่งแวดล้อม และการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย

ให้การส่งเสริมและสนับสนุนระบบสาธารณสุขในตําบลให้มีประสิทธิภาพ โดยมี

แนวทางการดําเนินงาน ดังน้ี

2.1 ป้องกัน รักษา และส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน ส่งเสริมการให้

ความรู้และสนับสนุนการให้บริการสาธารณสุขแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง โดยประสานงานกับหน่วยงาน

ด้านสาธารณสุขท่ีเกี่ยวข้อง

2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน การควบคุม การแพร่และการระงับของ

การระบาดของโรคติดต่อ

2.3 ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก สตรีมีครรภ์ คนชรา ผู้พิการ และ

ผู้ด้อยโอกาส

2.4 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านสาธารณสุข และอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจําหมู่บ้าน (อสม.) ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาในท้องถิ่น แก้ปัญหาได้รวดเร็ว

คล่องตัว ทําให้การป้องกันและระงับการระบาดของโรคต่างๆ ได้ทันเหตุการณ์

2.5 บริหารจัดการการจัดเก็บและการกําจัดขยะมูลฝอยในตําบลให้ครอบคลุม

และทั่วถึง

2.6 รณรงค์สร้างจิตสํานึกและการมีส่วนร่วมของประชาชนในตําบลในการ

รักษาความสะอาด

2.7 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยการ

จัดเตรียมความพร้อมบุคลากร ตลอด 24 ช่ัวโมงรวมทั้งเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพในการป้องกัน

บรรเทาสาธารณภัย โดยให้ความช่วยเหลือแบบรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

3. นโยบายด้านสวัสดิการสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในตําบล และสร้างโอกาสให้ทุกคนได้รับการ

บริการอย่างเท่าเทียมกัน โดยมีแนวทางดังน้ี



3.1 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส

ในสังคมให้ได้รับการดูแลและเข้าถึงบริการของรัฐอย่างท่ัวถึง

3.2 ส่งเสริม สนับสนุน อํานวยความสะดวกแก่การดําเนินงานด้านสวัสดิการ

สงเคราะห์เบ้ียยังชีพเด็ก ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถพ่ึงตนเอง

ได้ รวมท้ังได้รับการช่วยเหลือและได้รับการบริการอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม

3.3 ให้การช่วยเหลือสงเคราะห์ แก่ผู้ประสบภัยจากอุทกภัย, วาตภัย, อัคคีภัย

และภัยพิบัติอ่ืนๆ

3.4 ให้การสงเคราะห์แก่เด็ก เยาวชน สตรี คนชรา ผู้ติดเชื้อเอดส์ ผู้พิการ และ

ผู้ด้อยโอกาส เพ่ือให้เกิดความเท่าเทียมในสังคม รวมท้ังช่วยเหลือผู้ยากไร้

3.5 ส่งเส ริมสวัสดิการให้ก ลุ่มสตรี อสม. อบต. และองค์กรอ่ืนๆท่ีทํา

คุณประโยชน์ให้กับสังคมและชุมชน โดยยึดระเบียบตามกฎหมายกําหนดให้อํานาจไว้

3.6 สนับสนุน ส่งเสริมและบูรณาการกับหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้องในการ

ป้องกันปราบปรามและแก้ไขปัญหายาเสพติดในตําบลปากช่อง

3.7 ส่งเสริมสนับสนุนการรักษาความสงบเรียบร้อยและการแก้ไขปัญหายาเสพ

ติด รวมท้ังการสร้างเครือข่ายความร่วมมือบุคลากรด้านการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพ่ือรักษา

ความสงบเรียบร้อย และช่วยเหลือสาธารณภัยต่างๆ ในท้องถิ่น

4. นโยบายด้านการกีฬา การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรม

เพื่อเป็นการส่งเสริมการศึกษา กิจการด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม โดยมี

แนวทาง ดังน้ี

4.1 สนับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตาม

มาตรฐาน และมีประสิทธิภาพ โดยเปิดโอกาสให้เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้ เรียนดี และเรียนอย่างมี

คุณภาพ

4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาที่ทันสมัย ทันโลกทันเหตุการณ์

4.3 ส่งเสริมและทํานุบํารุง ศาสนา ให้เจริญรุ่งเรืองเพ่ือเป็นที่ยึดเหน่ียวจิตใจ

ของพ่ีน้องประชาชน

4.4 ส่งเสริมสืบสาน วัฒนธรรมประเพณี วิถีชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้ง

การสนับสนุนกิจกรรมเน่ืองในโอกาสสําคัญทางราชการและประเพณีท้องถิ่น

4.5 ส่งเสริม สนับสนุน การกีฬา การออกกําลังกายเล่นกีฬาเพ่ือให้ประชาชน

และเยาวชนมีความสามัคคี มีสุขภาพแข็งแรงและห่างไกลยาเสพติด

5. นโยบายด้านเศรษฐกิจ

การพัฒนาทางเศรษฐกิจภายในท้องถิ่นเป็นการสนับสนุนและเพิ่มศักยภาพของ

กลุ่มให้มีความเข้มแข็งและย่ังยืน ดังน้ี



5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทาง

ในการประกอบอาชีพและดําเนินชีวิตประจําวัน

5.2 สนับสนุนส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้เติบโตและเข้มแข็งเพื่อพัฒนาศักยภาพของ

กลุ่มให้มีความเข้มแข็งอย่างย่ังยืนพัฒนาอาชีพท่ีเหมาะสมกับสภาวะแวดล้อมของท้องถิ่นและกระตุ้นให้

เกิดการพัฒนา กระบวนการสร้างระบบเศรษฐกิจชุมชน

5.3 ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพในพ้ืนที่ ตําบลปากช่อง และให้ความรู้เ ร่ือง

เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการเพ่ิมรายได้ของประชาชนในพ้ืนที่

5.4 ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนแบบ

พอเพียง และชุมชนแบบพ่ึงตนเอง

6. นโยบายด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

เพื่อให้การบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้น

ความโปร่งใส และการมีส่วนร่วม โดยมีแนวทางดังน้ี

6.1 ส่งเสริม สนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยมุ่งเน้นให้

ประชาชนมีส่วนร่วมในทุกๆด้าน เช่น การสนับสนุนประชาคมภาคประชาชน โดยการให้ประชาชนใน

พ้ืนที่ร่วมคิด ร่วมทํา ร่วมปฏิบัติ

6.2 ส่งเสริมให้ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล (Good Governance)มาเป็น

แนวทางในการบริหารงาน เพื่อให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด ข้าราชการมีขวัญและกําลังใจท่ีดี

พร้อมปฎิบัติงานเพ่ือองค์กร

6.3 ส่งเสริม การมีส่วนร่วมของประชาชน ผู้นําชุมชน ผู้นําท้องถิ่น และกลุ่ม

องค์กรต่างๆ ให้ร่วมมือ ร่วมใจกันในการพัฒนาท้องถ่ิน และส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายต่างๆ เพ่ือแก้ไข

ปัญหาในชุมชน

6.4 ส่งเสริมใ ห้มีการพัฒนาความรู้ความสามารถ และเ พ่ิมพูนทักษะ

ประสบการณ์ทั้งทางด้านวิชาการและเทคโนโลยีแก่บุคคลากรในหน่วยงานและประชาชน เพ่ือให้

สามารถปฎิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและทันต่อสถานการณ์

6.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในตําบลปากช่องมีความรู้ ในเรื่องการ

ปกครองท้องถิ่น ความรู้ เรื่องประชาธิปไตย และบทบาท หน้าที่พลเมืองเกี่ยวกับการปกครองท้องถิ่น

6.6 รณรงค์ ส่งเสริม ให้มีการต่อต้านการทุจริตคอรัปช่ันทุกรูปแบบภายใน

องค์กรและภายในพ้ืนที่ตําบลปากช่อง

6.7 ส่งเสริมให้มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในการบริหารงานให้ประชาชนท่ัวไป

ทราบอย่างทั่วถึงและต่อเน่ืองสม่ําเสมอ


