
 
 
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ.............องคการบริหารสวนตำบลปากชอง.............................................................. 
ประจำปงบประมาณ....................พ.ศ. 2566.................................................................................................... 

  รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัต ิหนาที ่ ของหนวยงาน
ขาราชการ และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 

1.  อบต.ปากชอง 25 ก.ย. 65 ประกาศองคการบริหารสวนตำบลปากชอง 
เร ื ่อง นโยบายไม ร ับของขว ัญ (No Gift 
Policy) ประจำปงประมาณ พ.ศ.2566 
พรอมแนวทางปฏิบัต ิ

2. อบต.ปากชอง  11 ม.ค.66 ประกาศเจตนารมณ เรื่อง “สุจริต โปรงใส 
องคการบริหารสวนตำบลปากชอง ใสสะอาด 
2566” และ “งดรับ งดให ของขวัญ ของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี  (No Gift 
Policy)” 

2.การปลุกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ขอมูลประกอบ 

1.  อบต.ปากชอง 15 ก.พ.66 ประกาศเจตนารมณใน
การประชุมสภาอบต.
ปากชอง 

วันที่ 15 ก.พ. 66 นายกอบต.
ปากช  อง  ได  ม ี ก ารประกาศ
เจตนารมณเรื่อง “สุจริต โปรงใส 
องคการบริหารสวนตำบลปาก
ชอง ใสสะอาด 2566” และ 
“งดร ับ งดให   ของขว ัญ ของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน าท ี ่   (No Gift Policy)” ใน
คราวประชุมสภาอบต.ปากชอง 
สมัยประชุม สมัยสามัญ สมัยแรก 
ประจำป 2566 ครั้งท่ี 1/2566 
ณ หองประชุมสภาอบต.ปากชอง 
เพ ื ่อปล ุกจ ิตสำน ึกและสร าง
ว ัฒนธรรมในการปฏิบัติใหแก
ผูเขารวมประชุม 

 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบตัิหนาที ่สำหรบัหนวยงาน : ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

         รอบ 6  เดือน      รอบ 12  เดือน  
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ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ขอมูลประกอบ 

2.  อบต.ปากชอง 22 ก.พ.66 ประกาศเจตนารมณใน
การประชุมผูบริหาร 
พนักงานสวนตำบล 
พนักงานจาง อบต.ปาก
ชอง 

วันที ่ 22ก.พ. 66 นายกอบต.
ปากช  อง  ได  ม ี ก ารประกาศ
เจตนารมณเรื่อง “สุจริต โปรงใส 
องคการบริหารสวนตำบลปาก
ชอง ใสสะอาด 2566” และ 
“งดร ับ งดให   ของขว ัญ ของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน าท ี ่   (No Gift Policy)” ใน
ก า รป ร ะช ุ ม คณะผ ู  บ ร ิ ห า ร 
พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง 
ประจำเดือน กุมภาพันธ  เพ่ือ
เสริมสรางความเขาใจในเร ื ่อง 
การงดรับงดใหของขว ัญ ของ
กำนัล พรอมท้ังแนวทางปฏิบัติใน
การดำเนินงาน 

 

3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีไดรับ จำนวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ  
1) หนวยงานภาครัฐ - 
2) หนวยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หนวยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  
1) สงคืนแกผูให - 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ  - 

 

 

 



 
๔.ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 

              ไมมี   
 

 

 

 

5.ขอเสนอแนะอ่ืนๆของหนวยงานตอนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

          ไมมี 
 

 

 

 

ลงช่ือ...........................................................             

(นายอรรถกร ศรีแกว) 

ผูรายงาน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


