


 

 
 
 

ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา 
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับเงินเพ่ิมสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงาน 

ที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2569 

 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมประกาศหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับเงินเพิ่มสำหรับ
พนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ ให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบัน 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑3 (2) และมาตรา 25 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ประกอบกับข้อ 7 และข้อ 33 ของประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ ่น ลงวันที ่ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2544 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติม  
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดรายการค่าใช้จ่ายเงินเดือน 
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนและค่าจ้างของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) 
ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2563 มติคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล ในการประชุมครั้งที่ 10/2568  
เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2568 และมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา ในการประชุม
ครั้งที่ 3/2569 เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2569 เห็นชอบให้แก้ไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับเงินเพ่ิม
สำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ จึงออกประกาศไว้ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา 
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับเงินเพิ่มสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัย 
ต่อสุขภาพ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2569” 

ข้อ 2 ประกาศฉบับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ 3 บรรดาประกาศ หรือหนังสืออื่นใด ในส่วนที่กำหนดไว้แล้วในประกาศนี้ หรือซึ่งขัด  

หรือแย้งกับประกาศนี้ ให้ใช้ประกาศนี้แทน 
ข้อ 4 ให้ยกเลิกความในข้อ 5 ของ ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา 

เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับเงินเพิ่มสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัย 
ต่อสุขภาพ พ.ศ. 2564 ลงวันที่ 4 พฤศจิกายน 2564 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ 5 ให้พนักงานจ้างได้รับเงินเพิ่มตามอัตราที่องค์การบริหารส่วนตำบลประกาศกำหนด 
ดังต่อไปนี้ 

(๑) งานขับรถบรรทุกขุดลอกหรือดูดท่อระบายน้ำ งานขุดลอกหรือดูดท่อระบายน้ำ งานขับ
รถบรรทุก สูบ ดูดหรือขนถ่ายสิ่งปฏิกูล งานประจำรถสิ่งปฏิกูล และงานเก็บ กวาด ขน คัดแยก กำจัดขยะติดเชื้อ 
และงานอื่นตามที่คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบลกำหนด ได้รับเงินเพิ่มรายเดือนอัตราเดือนละไม่เกิน 
3,500 บาท 
 (2) งานขับรถบรรทุกเก็บขยะมูลฝอย เรือบรรทุกเก็บขยะมูลฝอย หรือรถตักขยะมูลฝอยและ
งานประจำรถหรือเรือบรรทุกเก็บขยะมูลฝอย และงานอื่นตามที่คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบลกำหนด 
ได้รับเงินเพิ่มรายเดือนอัตราเดือนละไม่เกิน 3,000 บาท 
 

/(3) งานจัดเก็บ... 
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